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RESOLUCION N° -2017-RASS
Santiago de Surco,
14 FEB. 2017

EL ALCALDE DE SANTIAGO DE SURCO

VISTO: El Memorandum N° 118-2017-GPP-MSS de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto,
el Informe N° 073-2017-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria Juridica; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd, modificado por las
Leyes Nros. 28607 y 30305, en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el numeral 1.1. del Articulo 1° de la Ley N° 29332, modificado por la Segunda Disposicion
Complementaria Modificatoria de la Ley N° 30281, se creé el Plan de Incentivos a la Mejora de la
Gestion y Modernizacion Municipal, con el objeto de incentivar a los Gobiernos Locales a mejorar
los niveles de recaudacion de los tributos municipales, la ejecucién del gasto en inversién y
reduccion los indices de desnutricion cronica infantil a nivel nacional;

Que, el literal ¢) del Articulo 19° de la Ley N° 30518 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Afo Fiscal 2017, autoriza al Ministerio de Economia y Finanzas para financiar el Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestiéon Municipal (Pl), con cargo a los recursos de su presupuesto
institucional; ’

Que, el Decreto Supremo N° 394-2016-EF, publicado el 29.12.2016, aprobé los procedimientos
para el cumplimiento de Metas y asignacion de los recursos del Plan de Incentivos a la Mejora de
la Gestion .y Modernizacién Municipal del afio 2017, dentro-de-los cuales a-la- Municipalidad de -
Santiago de Surco le corresponde cumplir metas, siendo algunas de ellas las METAS Nros. 04 y

) , 23 “Ejecucion Presupuestal de inversiones mayor o igual al 40% del Presupuesto Institucional

Modificado (PIM) de Inversiones” y “Ejecucion Presupuestal de inversiones mayor o igual al 75%
del Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de Inversiones”;

Que, con Memorandum N° 118-2017-GPP-MSS, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto,
solicita la conformacién de un Equipo Técnico de Trabajo responsable del cumplimiento de las
Metas Nros. 04 y 23 “Ejecucién Presupuestal de inversiones mayor o igual al 40% del
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de Inversiones” y “Ejecucién Presupuestal de
inversiones mayor o igual al 75% del Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de Inversiones”:

Que, con Informe N° 073-2017-GAJ-MSS, la Gerencia de Asesoria Juridica, opina por la
procedencia de la conformacion del Equipo Técnico de Trabajo responsable del cumplimiento de
las Metas Nros. 04 y 23, para lo cual debera emitirse la Resolucion de Alcaldia;

Estando al Informe N° 073-2017-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria Juridica y de conformidad
con las facultades establecidas en el inciso 6) del Articulo 20° de la Ley N° 27972;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR a partir de la fecha hasta el 31 de diciembre 2017, el
EQUIPO TECNICO DE TRABAJO responsable del cumplimiento de la Metas N° 04 y 23, siendo la
Meta N°04 “Ejecucién presupuestal de inversiones mayor o igual al 40% del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) de inversiones” al primer semestre 2017, y la Meta 23 “Ejecucion
presupuestal de inversiones mayor o igual al 75% del Presupuesto Institucional Modificado (PIM)
de inversiones” al segundo semestre 2017, de acuerdo a los criterios establecidos en el instructivo
por el Ministerio de Economia y Finanzas, el mismo que se estar4 integrado por los siguientes
funcionarios: ’
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e Gerente de Servicios a la Ciudad .  Responsable
¢ Gerente de Administraciéon y Finanzas . Responsable
¢ Gerente de Seguridad Ciudadana . Responsable
» Gerente de Desarrollo Social . Responsable
¢ Gerente de Planeamiento y Presupuesto :  Corresponsable
» Subgerencia de Obras y Mantenimiento del Ornato : Corresponsable
» Subgerente de Logistica y Patrimonio :  Corresponsable
o Subgerente de Contabilidad y Costos . : Corresponsable

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a los responsable del Equipo Técnico de Trabajo, coordinar
las acciones con el Coordinador del Programa de Incentivos para la Mejora de la Gestion y
Modernizacion Municipal 2017, con la finalidad de cumplir con las Metas Nros. 04 y 23.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Gerencia de Servicios a la

Ciudad, a la Gerencia de Administracion y Finanzas, a la Gerencia de Seguridad Ciudadana, a la
Gerencia de Desarrollo Social, a la Gerencia de Planeamlento Presupuesto a la Subgerencia de
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